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2. Formy vzdélavani

Skolni klub vykonava pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zdjmovou cinnost pii-
hlaSenych ucastniki.

1. pfilezitostna vychovna, vzdélavaci a zdjmova ¢innost
- sportovni dny
- akce Skoly

2. pravidelnd vychovna, vzdélavaci a zajmova ¢innost
- C&innost zajmovych utvari v ramci SK
- pravidelna ¢innost piihlaSenych zakt dle jeho programu
- individuélni hry a z&jmy
- rozvoj komunikace, konverzace
- dokonceni vyrobki
- poslech, cetba, prace s Casopisem, komunikace
- uklid pomiicek, potieb a osobnich véci
- osobni hygiena, pitny reZim
- prirodovédné vychazky

3. osvétova ¢innost
- poskytovani informaci v oblasti prevence soc. patologickych jevil
- poradenska a informacni ¢innost k riznym oblastem z&jmové ¢innosti

4. individudlni prace

- rozvoj talentovanych zaki
- organizovani v zajmovych utvarech

3. Podminky pfijimani uchazec¢i a podminky pribéhu a ukoncovani vzdélavani

Cinnost Skolniho klubu je pfistupna vSem zdjemctim, ktefi maji zajem o dané za-
jmové vzdélavani. Ucast na ¢innosti Skolniho klubu a jeho aktivit je zaloZzena na dobrovol-



nosti. Cinnost SK je uréena piednostné pro zaky druhého stupné nasi zakladni $koly, uéast-
nikem muze byt i zak prvniho stupné, ktery neni pfijat k pravidelné denni dochazce do dru-
ziny.

Utastnik je do SK pfijat na zakladé ¥adn& vyplnéné a odevzdané prihlasky a je za-
fazen do daného typu a formy zajmového vzdélavani ve SK. Po pfijeti se na ného vztahuji
veskera prava a povinnosti Gi¢astnika zajmového vzdélavani ve SK.

Zajmové vzdélavani ve SK se ukonluje predasné pisemnym prohlasenim zakon-
nych zastupci nezletilych ucastnikt a to pouze Vv pololeti.

4. Popis materialnich podminek
Skolni klub mé k dispozici podle svych aktualnich potieb a moznosti rozvrhu hodin

vSechny prostory Skoly.

5. Popis personalnich podminek

Zajmové vzdélavani ve SK klubu zajistuji kvalifikovani pedagogicti pracovnici
Skoly se zamétenim na Cinnosti, které v zdjmovych ttvarech vedou. Jejich odborné zamé-
feni je priibézné prohlubovano v akreditovanych kurzech a samostudiem.

6. Popis ekonomickych podminek
Rozpocet skolniho klubu je soucasti rozpoctu zékladni Skoly. Smérnici feditele Sko-

ly je dana vySe uplaty za zajmové vzdélavani. Financni vytéZzek je soucasti rozpoctu a jsou
z ngj hrazeny energie a materidlni vybaveni pro jednotlivé ¢innosti.

7. Cile vzdélavani, ¢asovy plan vzdélavani, obsah vzdélavani
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Zaymove vzdelavani probiha predevsim vlastni Cinnosti zZakd, jejich interakci s okolim
a ziskavanim vlastnich zkuSenosti. VSe je zaloZeno na pfimych zézitcich z ¢innosti, vychaze-

jici ¢aste¢né z individualni volby, potifeby zamé&stnavat se, bavit se a komunikovat.
Cinnostmi a hrou je rozvijeno mysleni, pamét, tviiréi schopnosti, konverzaéni doved-
nosti, estetické vnimani, zru¢nost, dovednost.
Zabezpecujeme také dostatek pohybu sportovnimi a rekreacnimi hrami a soutézemi.
Vychovou k uvédomélé sebekazni predchazime ohrozeni zdravi svého 1 ostatnich.

Vzéajemnou komunikaci odstraiiujeme strach z neuspeéchu, radujeme se z dosazenych

vysledki, oceniujeme kreativitu zaka, hodnotime zaka 1 kolektiv.
Dodrzujeme Zivotospravu, hygienu, vnitini fad SK a ZS, pokyny vedeni §koly.

Kompetence, které jsou ¢innostmi Skolniho klubu rozvijeny:
- kompetence k uceni

- kompetence k feseni problému

- kompetence komunikativni

- kompetence socialni a personalni

- kompetence obc¢anské, ¢innostni a pracovni

- kompetence k naplnéni volného ¢asu



Casovy plan vzdélavani ve §kolnim klubu se zpracovava pro kazdy $kolni rok. Pro
jednotlivé zajmové utvary je sestaven zvlast’ a je ptilohou tohoto SVP. Prace v zajmovych
utvarech je pfizptsobena dané vekové kategorii. Délka zadjmového vzdélavani je stanovena

odlis$n¢ pro rizné formy zajmového vzdelavani vzhledem k proménlivé organizacni struktufe
krouzk.

Obsahem z4jmového vzdélavani je naplnéni volného ¢asu ptihlaSenych ucastnikii
z4jmovou ¢innosti se zamétfenim na rizné oblasti. Pti tvorbé obsahu vzdélavani vychazime
Z moznosti a podminek nasi Skoly, vékovych zvlastnosti Gastniki, jejich zdjmového zamé-
feni a personalnich podminek.

Vytvatime kompetence

1. K naplnéni volného Casu
- Zaci si rozviji schopnost aktivniho vyuziti volného ¢asu
- vybiraji si pfimétené aktivity ke kompenzaci stresu
- vytvéfeji si navyky pro udrZeni zdravého Zivotniho stylu
- planuji, organizuji a fidi vlastni volny ¢as
- vede Kk seberealizaci

2. obCanské
- odpovédné jednani — samostatn€ a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve-
fejném
- dodrzovani zékoni, respektovani prava a osobnosti druhych lidi
- jednani se zasadami spolecenského chovani
- chdpani vyznamu Zivotniho prostiedi pro ¢loveéka, zabezpeceni ochrany zdravi

3. socialni
- posuzovat realné své fyzické a dusevni moZznosti, odhadovat vysledky své prace
- stanovovat si cile a priority
- efektivné pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky
- vyuZzivat zkuSenosti jinych lidi
- pfijimat hodnoceni svych vysledkd, pfijimat kritiku
- vstficné mezilidské vztahy

4. komunikativni
- slovni a mluvené projevy, vhodné se prezentovat
- rozvoj slovni zasoby
- aktivni ucast v diskuzich, formulace a obhajoba svych nazora
- vyuziti vSech informacnich a komunikacnich prostiedkii

5. kompetence k feseni problémi
- nese odpoveédnost za své chovani, objektivné hodnoti své jednani
- voli prostfedky a zplisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit
- vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych diive
- uci se pravdomluvnosti
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8. Podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zakam se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je podle stupné a charakteru jejich
znevyhodnéni pii zacletiovani do volnocasovych aktivit vénovana pribézna zvlastni pozor-
nost.
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Vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiFebami

Ve skolnim klubu jsou i1 zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaci nadani a
mimofadné nadani. Vychovatel ve spoluprici s tfidnim ucitelem, vychovnym poradcem a
specidlnim pedagogem zjistuje vzdélavaci potfeby zakl a ve spolupraci s poradenskym zafi-
zenim zajistuje odbornou diagnostiku. Na zaklad¢ diagnostiky jsou planovana a vyuzivana
vhodna podpiirnd opatieni prvniho az patého stupné. V rdmci podplrnych opatieni realizuje-
me rizné ucebni styly, uplatiiujeme princip diferenciace a individualizace vzdélavaciho pro-
cesu, umoziujeme zadkovi pouZzivat potiebné pomicky, ucebnice, pouzivime vhodné formy
komunikace, respektujeme individudlni pracovni tempo, spolupracujeme s poradenskym zaii-
zenim, podporujeme specifické nadéani a talent vhodnou nabidkou a metodami prace. DalSimi
moznostmi je odstraiiovani architektonickych bariér, zabezpeceni asistenta pedagoga, pomi-
cek, spoluprace se specidlnimi Skolami pfi realizaci pedagogickych metod, postupti.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami i Zaci mimofadné nadani jsou integrovéni
v ramci bézného oddéleni Skolniho klubu.

Podptlirna opatfeni prvniho stupné jsou urcena zakiim s mirnymi obtizemi ve vzd¢la-
vani a navrhuji je pedagogicti pracovnici §koly ve spolupraci se Skolnimi poradci (vychovnym
poradcem, specialnim pedagogem). Zakiim s prvnim stupném podpiirnych opatieni bude se-
staven Plan pedagogické podpory (PLPP), ktery sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho
vyucovaciho pfedmétu. PLPP bude mit pisemnou podobu. Pied jeho zpracovanim probéhnou
rozhovory s jednotlivymi vyuéujicimi, s cilem stanoveni metod prace, organizaci vyuky, zpa-
sobem kontroly osvojeni znalosti a dovednosti, pouzitim pomiicek. Se zakonnymi zastupci
ditéte a Zakem samotnym probere odpoveédné osoba (tfidni ucitel) doméci ptipravu na vyuco-
véni. Po pfedem stanovené dobé bude PLPP vyhodnocen. Pokud by K naplnéni vzdélavacich
potieb zaka nepostacovala podplrna opatfeni prvniho stupné, doporuci Skola zdkovi vyuziti
sluzeb Skolského poradenského zatfizeni za ucelem posouzeni jeho specidlnich vzdélavacich
potieb.

Podpiirna opatfeni druhého az patého stupné se poskytuji na zékladé doporuceni $kol-
ského poradenského zatizeni a s informovanym souhlasem zédkonného zastupce zaka. Pokud
pedagogicko-psychologicka poradna nebo specialné-pedagogické centrum doporuci vypraco-
vani individualniho vzdélavaciho planu (IVP), bude IVP sestaven tfidnim ucitelem za pomoci
vychovného poradce nebo specialniho pedagoga. Kazdy IVP vychazi ze SVP, zaruéuje rozvoj
vSech klicovych kompetenci, realizace prifezovych témat bude vychdzet ze vzdélavacich
moznosti Zakl s minimalnim podplrnym opatfenim. IVP bude mit pisemnou podobu. Budou
v ném uvedeny zaveéry a doporuceni z vySetteni v PPP nebo SPC, cile IVP, predméty, v nichz
bude vyuka realizovdna, podpirnd opatfeni: metody vyuky, Gprava ocekdvanych vystupt,
organizace vyuky, zplsob kontroly osvojeni znalosti a dovednosti, pouZziti pomticek a uceb-
nich materiali, podplrna opatfeni jiného druhu, personalni zajisténi. Se zdkonnymi zéstupci
zéka bude dohodnut zptsob spoluprace a komunikace, jeji Cetnost a pozadavky na domaci
pfipravu, se Zdkem samotnym se budeme snazit o uzavieni dohody.



Zabezpeceni vyuky Zaki mimoiadné nadanych

Zakam, ktefi vykazuji oproti svym vrstevnikiim mimotadné nadani, bude vypracovan
PLPP nadan¢ho a mimotddn& nadan¢ho Zaka. PLPP nadané¢ho a mimotadné nadané¢ho zaka
sestavi tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho pfedmétu za pomoci vychovného
poradce. PLPP bude mit pisemnou podobu. Pted jeho zpracovanim probéhnou rozhovory
s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni metod prace, organizaci vyuky, zplisobem kon-
troly osvojeni znalosti a dovednosti, pouzitim pomucek. Se zdkonnymi zastupci ditéte a za-
kem samotnym probere odpovédna osoba (tfidni ucitel). Po pfedem stanovené dobé bude
PLPP vyhodnocen. Jestlize zak dopadne Gspésné€, bude vysetien v PPP. V piipadé€, ze ziska
statut mimofadné nadany zak, Skola mu vypracuje IVP mimofadné nadaného zéka po infor-
movaném souhlasu zakonného zastupce. Plan sestavuje téidni uditel ve spolupraci s uciteli
vyucovacich predméti, ve kterych se projevuje mimoradné nadani zaka, s vychovnym porad-
cem, Skolskym poradenskym zatizenim, se zdkonnymi zéstupci zdka a feditelem Skoly, ktery
zajist'uje zpracovani a provadéni IVP. IVP mimofadné nadaného zaka ma pisemnou podobu a
je sestaven do 1 mésice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni. V IVP mi-
mofadné nadaného zaka budou zavéry doporuceni Skolského poradenského zatizeni, zavéry
z PPP, cile IVP mimotadné nadaného zaka, pfedméty, v nichz bude vyuka realizovana, meto-
dy vyuky, organizace vyuky, zptisob kontroly osvojeni znalosti a dovednosti, pouziti pomii-
cek a u¢ebnich materialii, personalni zajisténi. IVP bude zpracovan na 1 $kolni rok, v prib¢hu
roku muze byt dopliiovan a upravovan, je pribézné hodnocen.

Vychovatelé pfi ¢innostech ve Skolnim klubu vychazeji z PLPP a IVP.

Mimotadné nadani zéci jsou povérovani vedenim a fizenim skupin. Reprezentuji Skolu
v pfedmétovych soutéZich. Vedeme je k rovnému piistupu k méné nadanym spoluzakiim, k
toleranci, ochoté pomahat slabSim.

Organizace a hodnoceni Zaki s odliSnym matefskym jazykem a Zaku cizinci

Cilem je poskytnout ucastnikovi podporu pro zvladnuti ¢eského jazyka. DalSim cilem je po-
skytnout zpétnou vazbu, prostiednictvim niz jsou pfedavany informace o tom, jak danou pro-
blematiku ucastnik zvlada, jak dovede zachézet s tim, co se naucil, zda voli efektivni zplisoby
uceni, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje, kde ma rezervy. Soucasné by mél byt ticastnik
hodnocenim motivovan k dal§imu uceni. Soucasti hodnoceni by mélo byt tedy i povzbuzeni a
konkrétni navod, jak ma Zak postupovat, aby pfetrvavajici nedostatky odstranil.

9. Popis podminek bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi

Skolni klub je soudasti ZS a proto jsou bezpeénost a ochrana zdravi déti zajistovany
v ramci §koly. Skolni #4d stanovi obecné pravidla chovani déti. Bezpe¢nost a ochranu déti
také zajist'uji fady Skolnich prostor, které skolni klub vyuziva. Ostatni podminky jsou obsa-
zeny V fadu Skolniho klubu.
Podminky pro hygienické a bezpecné ptisobeni:
- vhodné struktura ¢innosti a skladba zaméstnani s dostatkem relaxace a aktivniho
pohybu
- vhodny stravovaci a pitny rezim
- zdravé prosttedi uzivanych prostorti podle platnych norem
- bezpecné pomucky
- ochrana ucastnikti pfed urazy



- dostupnost prostiedkii prvni pomoci, kontakti na I¢kate, prakticka dovednost za-
meéstnanct poskytovat prvni pomoc

- vytvareni pohody prostiedi, pfiznivé socialni klima

- respekt k potfebam jedince a jeho osobnim problémim, v§estranny prospéch ditéte

- vekova pirimérenost a motivujici hodnoceni, dostate¢na zpétna vazba

- ochrana déti pred nasilim, Sikanou a dalSimi patologickymi jevy

- spoluucast déti na zivoté Skolniho klubu (planovani Cinnosti, vlastni podil na pfi-
padném fizeni a hodnoceni)

- v&asna informovanost déti i jejich rodi¢t o ¢innosti SK a jejim vnitinim Zivoté

10. Dokumentace
Dokumentace vedena ve skupiné skolniho klubu

- Zépisovy listek pro zaky, ktefi jsou ptihlaseni k pravidelné dochézce.
- Ptehled vychovné vzdélavaci prace.

Pozn.: Dokumentace muze byt vedena elektronicky.
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